DOHOD A ¢ 15/SC/2017/§10
uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Ukastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny Pezinok
Sidlo: Moyzesova 2, 902 01 Pezinok
V mene ktorého kona: riaditel’ Ing. Kamil Pajer
ICO: 30 794 587

(d’alej len ,,urad*)

Obec Zalesie
Sidlo: Obecny tirad Zalesie, Trojiéné ndmestie &.1, 900 28
V mene ktorého kona: starosta obce Ing. Jozef Mesko
ICO: 00 682 110

(d’alej len ,,organizator)

uzatvaraju
tito dohodu:

Preambula

V zmysle ustanoveni zdkona €. 453/2003 Z. z. o orgénoch §tatnej spravy v oblasti socialnych
veci, rodiny a sluZieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, trad prace,
socialnych veci arodiny vykondva S§tatnu spravu v oblasti socidlnych veci a sluZieb
zamestnanosti, priom maé spdsobilost’ na uzatvéranie dohdd v zmysle osobitnych predpisov.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikicia § 10 zédkona &. 417/2013 Z. z. o pomoci

v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ zdvidzok organizitora realizovat &innost bliZsie
Specifikovanud v ¢lanku II tejto dohody, ato prostredmctvom obCanov v hmotnej nidzi,

ktorych ucast’ za tymto icelom zabezpedi urad.

3. Dalej je predmetom tejto dohody tprava prav a povinnosti u€astnikov dohody pri
zabezpedeni realizécie ¢innosti a splneni zékonnych predpokladov na poskytnutie davky

v hmotnej nadzi.

" Clanok IT
Podmienky vykonu ¢innosti

1) Vykon ¢innosti jedného ob&ana sa uskuto&iiuje v rozsahu 32 hodin mesa&ne, a to formou:
a) menSich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovii organizéiciu alebo

prispevkovu organizéciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec,

b) prac na predchddzanie mimoriadnej situdcii, podas vyhldsenej mimoriadnej situacie

a pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situicie.



2) Miesto vykonu ¢innosti: katastralne Gizemie obce Zalesie

3)

4

6.

. Druh ¢innosti: MOS-menSie obecné sluzby

MOS organizované obcou tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného

prostredia a ekonomickych podmienok obyvatel'ov obce:

- drzba a iprava zelene '

- udrZiavanie Cistoty priestranstiev organizatorov MOS

- Cistenie lesov

- UdrZba povrchov chodnikov v zimnom obdobi, oprava existujicich chodnikov a
budovanie novych chodnikov, ktoré st vhodné aj pre chodcov a cyklistiku

- Cistenie odvodiiovacich kandlov zrazkovej vody, vodnych ploch, koryt riek, brehov
tokov v obciach

- likvidacia nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu

- udrZba obecnych cintorinov

- vykonavanie poriadkového dozoru u organizatorov MOS

- starostlivost’ o Sportové aredly

starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedi¢stva:
- participacia na kultarnych a Sportovych podujatiach
- udrZba kultarnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych izemi a pamétihodnosti

. podpora vzdelavania:

- pomoc v mestskych kniZniciach
- prace v $kolskych zariadeniach

rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d’al3ich ¢innosti v socidlnej oblasti:

- aktivity socidlneho typu (pomoc starSim, socidlne odkézanym, chorym,
odkézanym ob&anom v domovoch déchodcov, kluboch déchodcov, socidlnych
zariadeniach zriadenych obcou)

napoméhanie udrziavania poriadku v obci:
- zabezpedovanie verejného poriadku
- vykonévanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci

d’alSie &innosti.

Casovy rdmec vykon4vania &innosti:

a) zaCiatok: 01.01.2017

b) diZka:12 mesiacov

¢) hodina zadiatku a skonéenia: 7:30-11:30/ 8 dni v mesiaci po 4/hod. deii

Poget vytvorenych miest/ob&anov v hmotnej nidzi, ktori budt zabezpetovat' &innosti
podla bodu 3 tohto ¢lanku, najviac: 7



1.

2.

Clénok II1
Prava a povinnosti iradu

Urad sa zavizuje poskytovat’ organizatorovi udast obdanov v hmotnej nidzi na Glely
vykonu Cinnosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavéizuje zabezpecit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) osobné ochranné pracovné prostriedky, .
b) trazové poistenie,
¢) pracovné pomdcky,

Urad je opravneny vykondvat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu &innosti v zmysle &lénku II tejto dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizitora

Organizitor sa zavizuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpetit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) osobné ochranné pracovné prostriedky,

b) pracovné pomdcky,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter &innosti vyZaduje,

d) zabezpetenie tischovy, evidencie, vydivania OOPP a PP ob&anom na za&iatku &innosti
a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu &innosti.

Organizator sa zavizuje vytvorit’ zdkladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vyludenie rizik a faktorov podmiefiujicich vznik pracovnych trazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto tcelom si plnit’ vietky
povinnosti vztahujice sa na zamestndvatela, v zmysle zakona &. 124/2006 Z. z. o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizator bude odovzdavat' evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom: osobne
alebo postou na urad

Clanok V
Kontaktné osoby

Za tcelom organizacie a koordinicie &innosti ob&ana Specifikovanej v Elanku II tejto
dohody a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnd osobu:

-~ Meno a priezvisko: Daniel Kmeto

' ‘Telefénne &islo: 02/20453 370
- E-mailové adresa: daniel.kmeto@upsvr.gov.sk

Za ulelom organizicie a koordinacie &innosti ob&ana Specifikovanej v &lanku II tejto
dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizétor ustanovuje kontaktni osobu: :

Meno a priezvisko: Ing. Jozef Mesko
Telefénne &islo: 02/ 45 946 243, 0905 944 959



E-mailova adresa: starosta@obeczalesie.sk -

Kontaktné osoby ustanovené udastnikmi dohody (trad, organizator) budu spolupracovat’
pri koordinacii obanov a vedeni mesa¢nej evidencie dochadzky ob&anov zuCastiujucich
sa na vykone Cinnosti, ktord musi byt predloZend na trad vzdy 1. pracovny deit
nasledujuceho kalenddrneho mesiaca po uplynuti prisluiného mesiaca. Mesa¢na evidencia
dochddzky musi byt podpisana Statutdrnym orgdnom organizatora, pripadne kontaktnou
osobou opravnenou konat' v mene organizatora a opravnenou kontaktnou -osobou tradu
(koordinator aktivadného centra). Ulast ob&na na vykonavani &innosti potvrdzuj
ob¢ania svojim vlastnoruénym podpisom v mesacnej evidencii dochddzky.

Clanok VI
Odstapenie od dohody

V pripade, ak organizator porudi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti $pecifikovanych v &lanku II,
alebo branit’ uradu vo vykone jeho prav apovinnosti, trad je opravneny od dohody
odstupit/resp. mdZe odstipit (odstipenim od dohody tito dohoda zanikd ku diiu
doru€enia pisomného odstiipenia organizatorovi).

Novu dohodu trad s organizitorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajticej dohody.
Clanok VII
Zaverecné ustanovenia

Této dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pritom kazdy z uéastnikov dostane
jedno vyhotovenie.

- Zmeny a doplnenia tejto dohody mono vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma tdastnikmi dohody.

Téato dohoda nadobuda platnost a tidinnost diiom jej podpisania oboma udastnikmi
dohody.

Ukastnici tejto dohody vyhlasujt, Ze st opravneni tito dohodu podpisat,, pregitali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fiou.

V Pezinku dia 19 12‘. 0%




